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WNIOSEK O USTALENIE NOWEJ WYSOKOSCI ZASIEKU MACIERZYNSKIEGO

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektory-
ch innych ustaw wnosz¢ o ustalenie wysokosci zasitku macierzynskiego poczawszy od 26 kwietnia
2023 r. za okres: urlopu macierzynskiego/ urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego/ urlopu

rodzicielskiego*, wedlug nowo obowigzujacych przepisow:

w wysoko$ci: 81,5% podstawy wymiaru zasitku macierzynskiego za okres od dnia 26

kwietnia 2023 r. do konca urlopu macierzynskiego i rodzicielskiego,

w wysokosci: 100% podstawy wymiaru zasitku macierzynskiego za okres od dnia 26 kwiet-

nia 2023 r. do konca urlopu macierzynskiego i 70% podstawy wymiaru zasitku macierzyn-

skiego za okres urlopu rodzicielskiego,

w wysokosci: 70% podstawy wymiaru zasitku macierzynskiego za okres urlopu rodziciel-

skiego od dnia 26 kwietnia 2023 r. do konca urlopu rodzicielskiego.

Podpis pracownika

Pouczenie:

W celu ustalenia nowej wysokos$ci zasitku ubezpieczony sktada wniosek w terminie 21 dni od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy.

Zasitek macierzynski w zmienionej wysokosci przystuguje przez okres od 26 kwietnia 2023 r. do konca okresu odpo-
wiadajacego okresowi urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego Iub urlopu rodzicielskie-
go. Nie ma podstawy prawnej, aby przeliczy¢ wysoko$¢ zasitku z datg wsteczna, czyli od daty kiedy on przystuguje.
Ustalenie nowej wysokosci zasitku nie oznacza ustalenia nowej postawy wymiaru zasitku, ktdra pozostaje bez zmian.
W przypadku nieztozenia lub ztozenia go po terminie zasitek macierzynski bedzie wyptacany na zasadach dotychcza-
sowych.

* Niepotrzebne skreslic.



